CONECTAR

Un analisis de los ENV del aio 2020 para
evaluar la lahor de los gobhiernos en
relacion con el ODS 17.



RESUMEN EJECUTIVO

América: Argentina, Costa Rica, Ecuador, Barbados, San
Vicente y las Granadinas, Honduras, Panama, Perq, Trinidad y
Tobago.

Europa: Macedonia del Norte, Moldavia, Ucrania, Estonia,
Bulgaria, Austria, Finlandia, Eslovenia, Rusia.

Africa: Kenia, Liberia, Libia, Malawi, Mozambique, Nigeria,
Seychelles, Siria, Uganda, Marruecos, Republica Democratica
del Congo, Comoras, Burundi, Benin, Niger, Gambia, Zambia.
Asia: Republica Kirguisa, Uzbekistan, Armenia, Bangladesh,
Brunei Darussalam, Georgia, Nepal, India.

Pacifico: Micronesia, Papua Nueva Guinea, Samoa, Islas
Salomon.
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HALLAZGOS PRINCIPALES

Una quinta parte de los Los ENV de 2020 identificaron las
gobiernos informantes no principales deficiencias en el
mencionan el desarrollo de desarrollo de capacidades para la
capacidades en los ENV de 2020 implementacién de los ODS
e De los 47 ENV presentados al FPAN por e Delos 39 ENV que mencionaron el desarrollo de
los gobiernos en 2020, 8 ENV no capacidades, 25 destacaron  carencias
mencionaron el desarrollo de capacidades especificas relacionadas con la

(es decir, una quinta parte de los gobiernos
que presentaron informes).' Esto es asi a
pesar de que el ODS 17 subraya la
importancia del desarrollo de capacidades
como un medio clave para la
implementacion de la agenda de los
ODS, y de que este ODS es revisado por
el FPAN de la ONU cada afio.

e Sin embargo, esta cifra representa una
mejora con respecto a las cifras de los
ENV de 2019, que indicaban que un
tercio de los gobiernos que
presentaban sus ENV no mencionaban el
desarrollo de capacidades.

No hay una definicion clara de
desarrollo/fortalecimiento de
capacidades en los ENV de 2020

e Como se ha observado en afos
anteriores, el desarrollo de capacidades
se utiliza como un término que engloba
todo, desde la educacién hasta la
formacién profesional, en los Examenes
Nacionales Voluntarios (ENV) presentados
por los gobiernos entre los afios 2017 -
20202

implementacién de los ODS.

Estas deficiencias estan relacionadas con areas
como la digitalizacion, la educacién, la
igualdad de género, “No dejar a nadie atras”
(NDNA), la recolecciéon de datos, etc.

Aunque en la mayoria de los ENV se destacé el
papel fundamental de las OSC en la
implementacién de la Agenda 2030 existe
una brecha evidente entre la importancia
atribuida a su trabajo y los esfuerzos reales
realizados para fortalecerlas y sus capacidades.
De hecho, en los ENV presentados en 2020 no
habia pruebas de que ninguno de los gobiernos
estuviera adoptando enfoques sistematicos y
continuos para el desarrollo de capacidades
de la sociedad civil en relacién con los ODS.
Los ENV 2020 reconocen el papel y la
aportacién de las OSC a determinados procesos
de los ENV. Sin embargo, su contribucién al
monitoreo e implementacion de los ODS a
largo plazo tiende a pasarse por alto. Esto
contribuye, sin duda, a que los gobiernos no
tomen medidas para el desarrollo efectivo de
las capacidades de la sociedad civil en el futuro.




La presentacion de informes de la
Covid-19 se identific6 como un reto
importante para la aplicacion de la
Agenda 2030

Poca referencia en los ENV de 2020
al apoyo gubernamental para el
desarrollo de capacidades internas

e Aunque algunos paises, sobre todo en el Sur

Global, no han implementado los medios e La pandemia de la COVID-19 fue uno de los

necesarios para facilitar el desarrollo de
capacidades de las OSC y otras partes
interesadas, lo identifican como un area
importante de desafio e insisten en la
cooperacion global en este sentido.

e La elaboracién de un ENV parece sser, en
algunos casos, la primera ocasién en la que
las OSC nacionales han sido incluidas por los
gobiernos en un proceso de consulta con
multiples partes interesadas. Por lo tanto, el
proceso de ENV puede considerarse como
un primer paso hacia el' desarrollo de
capacidades de las OSC y una mayor
inclusion en los procesos de influencia
politica.

Diferentes funciones de los paises
de ingresos bajos, medios y altos en
relacion con el desarrollo de
capacidades

e Un andlisis de los ENV de 2020 indica que los
paises de bajos ingresos parecen ser los
objetivos o beneficiarios del desarrollo de
capacidades en un contexto mas amplio de
cooperacién internacional. Los paises de
ingresos medios parecen funcionar tanto
como financiadores/apoyadores del
desarrollo de capacidades como
beneficiarios/objetivos.  Los  paises de
ingresos altos tienden a ser proveedores para
el desarrollo de capacidades de los paises
extranjeros.

e Una evidente falta de reciprocidad parece
caracterizar el enfoque de la cooperacion
internacional en materia de desarrollo de
capacidades, que se considera en su mayor
parte un proceso unilateral iniciado por los
paises de altos ingresos.

e Para compensar esto, puede existir la
posibilidad de promover el desarrollo de
capacidades para los ODS en el contexto
de los marcos de cooperacion Sur-Sur y de
cooperacion triangular. Algunos paises del
Sur Global son a la vez donantes y receptores
y pueden asociarse de forma eficaz debido a
sus antecedentes y experiencias similares.

temas principales del Foro Politico de Alto
Nivel de las Naciones Unidas sobre el
Desarrollo Sostenible (FPAN) 2020. La
pandemia no solo motivd que el FPAN se
organizara como un evento virtual, sino que
también figuré6 como tema principal en muchos
de los debates del FPAN.

De los 47 ENV presentados en 2020, 39 (es decir,
el 83%) incluian informes sobre la Covid-19. En la
mayoria de los casos, se dedicd un capitulo
entero a este tema, ya que la Covid-19 fue
identificada como uno de los principales retos
para la implementacién de la Agenda 2030
por 35 de los gobiernos que lo presentaron.
Mientras que ENV de 2020 destacaron las
repercusiones de la pandemia en el principio de
"no dejar a nadie atrds" y mencionaron los
esfuerzos para hacer frente a la COVID-19
mediante ODS especificos (por ejemplo, los ODS
1, 2, 3, 4 5 y 10), s6lo 25 ENV (53%)
proporcionaron informacion sobre cémo la
COVID-19 afecté a las partes interesadas que
participan en los procesos de ENV. En algunos
casos, los informes destacaron las reacciones
positivas de diversos grupos de partes
interesadas ante la COVID-19 y, en particular,
comentaron positivamente el aumento de la
participacion de las organizaciones de la
sociedad civil.

Aunque el papel desempefiado por la sociedad
civil a nivel nacional durante la pandemia se
mencioné en repetidas ocasiones en los ENV de
2020, en la mayoria de los casos no se especificd
el impacto de la Covid-19 en sus prioridades
nacionales, ni;si habia repercutido o no en el
desarrollo de capacidades de las principales
partes interesadas, como la sociedad civil, ni
como estaba interviniendo el propio Estado para
promover medidas de desarrollo de capacidades
dirigidas a la sociedad civil.

Los ENV de 2020 indicaron que la
implementacién de los ODS a nivel nacional
estaba siendo comprometida ya que la mayoria
de los gobiernos estaban priorizando
soluciones a corto plazo para la crisis
econémica que no tenian en cuenta la Agenda
2030.

La pandemia mundial de la Covid-19 provocé la
cancelacion o el aplazamiento de muchos
eventos regionales o internacionales
importantes. A nivel nacional o local, los
eventos relacionados con los ODS se
cancelaron o se organizaron de forma digital,
incluidos los talleres de desarrollo de
capacidades con representantes estatales y de la
sociedad civil, lo que dificulté la participacion de
multiples partes interesadas.,



La digitalizacion se identifica
como un reto/prioridad
importante

e Diez paises que presentaron sus ENV en
2020 no mencionaron el papel de la
tecnologia en la aplicaciéon de la Agenda
2030. Por otro lado, 20 ENV mencionaron la
digitalizacion y el acceso a Internet como
una prioridad en su planificacién
nacional! Sin embargo, pocos ENV
ofrecieron ejemplos de medidas nacionales
relacionadas con la digitalizacion.

e Algunos paises, como Gambia o Finlandia,
identificaron el proceso de digitalizacion
como un reto por abordar, especialmente
en lo que respecta a proporcionar a las
poblaciones y grupos marginados acceso
a los servicios digitales.

e Los paises de bajos ingresos que han
identificado la digitalizacion como una
prioridad para el cumplimiento de los ODS,
no han podido poner en marcha proyectos
planificados relacionados con este ambito.
Se refirieron a la considerable brecha
existente entre los paises del Norte
Global y del Sur Global en cuanto a la
digitalizacién e hicieron un llamamiento a
la cooperacién para "no quedarse atras" en
la revolucion digital, ya que afirmaron que
los datos y la tecnologia que aun utilizan
son "desfasados".g

e Inevitablemente, el impacto de la Covid-19
aceler6 el proceso de digitalizacion.
Muchos actores de la sociedad civil,
instituciones estatales y otros, tuvieron que
adaptarse  rapidamente a  trabajar
digitalmente. Sin embargo, esta situacion
evidencié las importantes disparidades
existentes entre el Norte y el Sur Global, asi
como entre sectores privilegiados vy
marginados de la sociedad. El desarrollo de
capacidades ha sido identificado como un
elemento fundamental para reducir dichas
brechas, y se crearon muchos programas
para aumentar las capacidades digitales.
Sin embargo, parece que los esfuerzos de’
adaptacion digital se dirigieron
principalmente a las estructuras
institucionales y no a la sociedad civil.

Liderazgo femenino

e De los 47 ENV presentados en 2020, sélo 27

contienen datos diferenciados por sexo. El
resto de los ENV rara vez hacen referencia a ello
0 proporcionan datos poco claros.

Las medidas que promueven el
"empoderamiento” de las mujeres se mencionan
regularmente en los ENV 2020, pero rara vez se
proporcionan detalles sobre esas medidas o
programas.

Entre las medidas sefialadas en la lucha contra
las desigualdades de género se encuentran las
leyes de proteccién de la mujer, programas de
educacién sexual, inclusion de la mujer en la
toma de decisiones del gobierno mediante el uso
de cuotas, acceso a microcréditos, etc. Sin
embargo, los programas de capacitacién rara
vez se mencionan en este sentido, y cuando lo
hacen, sélo se refieren a la educacion financiera
para acceder a créditos o a la formacién de
mujeres en politicaloEs decir, estos programas de
capacitacion no parecen estar vinculados a la
implementacion de la Agenda 2030.




RECOMENDACIONES CLAVE

Todos los Estados miembros de la
ONU deberian acordar definiciones
precisas del desarrollo de
capacidades para los ENV.

e Todos los Estados miembros de la ONU
deberian acordar definiciones claras de
desarrollo de capacidades. Estas definiciones
deberian permitir informar sobre los
avances relacionados con el desarrollo de
capacidades en los ENV presentados por los
gobiernos cada afio al Foro Politico de Alto
Nivel.

e La Agenda 2030 asigna un papel clave a la
sociedad civil en las actividades de
seguimiento e implementacion de los ODS a
todos los niveles, como parte de una renovada
"Alianza Mundial" (ODS 17). Por lo tanto, los
ENV deben informar sobre los progresos
realizados en el desarrollo de capacidades de
la sociedad civil y de otras partes interesadas y
evitar centrarse exclusivamente en el
desarrollo de capacidades de los actores
institucionales, como ocurre en gran medida
en la actualidad...

Debe garantizarse el desarrollo
de capacidades a nivel nacional
y a varios niveles para las OSCy
otras partes interesadas

e Deberia prestarse mayor atencion al
desarrollo de capacidades centrado en el
ambito nacional (es decir, dirigido a las
partes interesadas a nivel nacional), ademas
del desarrollo de capacidades en los paises
asociados como parte de los marcos de
cooperacién internacional.

e Debe fomentarse el desarrollo de capacidades
a multiples niveles, incluidos el regional y el
local, con la participacion de multiples partes
interesadas, a fin de promover una mayor
asociaciéon y vinculos con las areas prioritarias
regionales de la Agenda 2030.

e Deben crearse espacios oficiales dentro de los
foros regionales e internacionales oficiales
sobre los ODS para el intercambio innovador
entre pares, el aprendizaje y el desarrollo
de capacidades con la participacion de las
OSC y otras partes interesadas que trabajan
en la implementacion de la Agenda 2030.

e La participacion de la sociedad civil nacional y
de otras partes interesadas en la
implementacién de la Agenda 2030 debe ser
apoyada por los Estados Miembros de la ONU,
con el fin de permitir que las OSC participen
efectivamente en el dialogo y las consultas
institucionalizadas, se involucren en las
asociaciones de multiples partes
interesadas y contribuyan a los acuerdos
formales de gobernanza de multiples partes
interesadas.

e Los Estados miembros de la ONU deben
reconocer la importancia de la digitalizacién
para garantizar la participacién de todas las
partes interesadas en la implementacién de los
ODS, especialmente a la luz de la pandemia de
la Covid-19. Por ejemplo, los gobiernos
deberian facilitar el acceso de las OSC y otras
partes interesadas a la tecnologia digital y al
desarrollo de capacidades para promover la
alfabetizacién digital de las OSC y otras partes
interesadas.




Deben adoptarse enfoques innovadores
para obtener financiacién para el
desarrollo de capacidades de las OSCy
otras partes interesadas

Las OSC y otras partes
interesadas deben determinar
sistematicamente sus propias
necesidades de desarrollo de
capacidades para la Agenda 2030
e Sera necesario examinar los presupuestos

e |as necesidades de desarrollo de nacionales y locales para garantizar que se
capacidades de cada grupo de interesados, asignan recursos para el desarrollo de
incluida la sociedad civil, deben ser capacidades de la sociedad civil y otras partes

identificadas y determinadas por ellos interesadas, vinculados al monitoreo e
mismos. implementacion de los ODS. Esto puede
e Deben desarrollarse y reforzarse los suponer un reto para los gobiernos, ya que la
programas de desarrollo de capacidades en pandemia de la Covid-19 ha tenido un impacto
curso para las OSC vinculados al negativo en las finanzas nacionales de muchos

seguimiento y la implementacién de la paises.  Deberian  considerarse  fuentes

Agenda 2030.

e La recopilacion y el andlisis de datos deben
constituir un componente clave del
desarrollo de capacidades de las OSC, ya
que la informacion basada en los
ciudadanos es fundamental para el
monitoreo de los ODS.

innovadoras de financiacion para el desarrollo
de capacidades en materia de ODS para
diferentes grupos de interesados, incluido un
fondo mundial vinculado a la puesta en marcha
del ODS 17.

El liderazgo de las mujeres debe
incluirse en los marcos de desarrollo de
capacidades relacionados con los ODS

Deben proporcionarse programas

de acceso digital y de desarrollo e A cinco afios del inicio de la implementacion de

de capacidades digitales para las
OSC a la luz de la pandemia de la
Covid-19 y para favorecer un
monitoreo e implementacién mas
efectivos de la Agenda 2030

e Muchos de los ENV de 2020 mencionan que
la pandemia de la COVID ha afectado la
implementacién nacional de los ODS,
pero no describen los impactos precisos

e Es importante que los EM de la ONU
informen sobre las medidas que se han
tomado para hacer frente a la pandemia
a nivel nacional y para reducir sus impactos
negativos en la implementacion de la
Agenda 2030.

e Dado que la pandemia de la Covid-19 ha
dado lugar a un cambio masivo hacia la
digitalizacion del trabajo en la mayoria de
los paises, deben abordarse medidas para
apoyar el desarrollo de capacidades
digitales de la sociedad civil y otras partes
interesadas.

la Agenda 2030, la lucha contra la desigualdad
de género sigue sin rumbo. La pandemia de la
Covid-19 no ha hecho mas que aumentar las
disparidades de género, poniendo en peligro los
pequefios avances logrados en los ultimos 5
afios. Por ejemplo, hay mas mujeres en la
primera linea de la Covid-19 o que trabajan en
sectores muy afectados por la crisis. Ademas, se
ha producido una grave escalada de violencia
contra las mujeres.

Para recuperarse de la pandemia de la Covid-19,
es fundamental que los gobiernos, la sociedad
civil y otras partes interesadas garanticen la
participacion plena, equitativa y significativa
de las mujeres en los programas nacionales
de recuperacion.

De los 47 ENV presentados en 2020, sélo 27
(57%) contienen datos desglosados por
género. La escasez de datos tan importantes en
los ENV presentados al FPAN de la ONU debe
abordarse urgentemente.

El desarrollo del liderazgo de las mujeres debe
ser un objetivo central de los marcos de
desarrollo de capacidades relacionados con
los ODS, no solo para aquellas interesadas en la
politica, sino también para las representantes
de las mujeres civiles y marginadas. Estos
marcos deben incluir todo tipo de desarrollo de
capacidades, incluida la formacion digital, para
qgue puedan supervisar la implementacion de la
Agenda 2030.



El Objetivo de Desarrollo Sostenible
(ODS) 17 pide que se refuercen los
medios de implementacion de la Agenda
2030. Para cumplir los objetivos de la
Agenda 2030 sera necesario movilizar la
voluntad politica y profundizar en las
asociaciones entre el gobierno, el sector
privado y la sociedad civil. También
requerira aumentar la cooperacidon
internacional y mejorar la coherencia
entre las politicas e iniciativas tanto a nivel
nacional como internacional. El ODS 17
aborda estas necesidades y pide que se
tomen medidas para aumentar la
capacidad de implementacién de los ODS
a todos los niveles. Por lo tanto, el
cumplimiento de las metas y propositos
del ODS 17 es absolutamente esencial
para avanzar con éxito en toda la agenda
de los ODS.

Este informe examina y evalia los
progresos realizados por los Estados
miembros de la ONU en la consecucion de
las metas de desarrollo de capacidades
del ODS 17. Para ello, analiza el contenido
pertinente de los Examenes Nacionales
Voluntarios (ENV) presentados por los
gobiernos en el FPAN de la ONU el afio
pasado, en julio de 2020.

El Foro Politico de Alto Nivel (FPAN) ha
establecido un proceso de examenes
nacionales voluntarios (ENV), que se han
convertido en una herramienta para la
revision e implementacién de la Agenda
2030 y sus ODS. Entre los afios 2016 y
2020, 168 gobiernos han presentado 205
ENV al FPAN y 45 mas se presentaran en
2021. En 2020, se presentaron 47 ENV, y
26 paises presentaron su ENV por primera
vez.

INTRODUCCION

Desde su creacién, el sistema de revision
entre pares del FPAN ha sido utilizado por
los gobiernos como un medio para
supervisar e informar sobre el progreso de
su pais en la implementacion de la Agenda
2030 y sus objetivos de desarrollo
sostenible, y para aprender de las
experiencias y mejores practicas
compartidas por otros gobiernos.




El desarrollo de capacidades es fundamental para
alcanzar los objetivos establecidos por la Agenda 2030. El
ODS 17 es, por tanto, esencial para el éxito de la Agenda
2030 y para la consecucion de todos los objetivos de
desarrollo sostenible. El Objetivo 17 reconoce el papel
del desarrollo de Capacidades como un medio
importante para la implementaciéon de la Agenda 2030.
Aunque no se menciona especificamente a la sociedad
civil en este sentido, se reconoce explicitamente la
necesidad de mejorar el desarrollo de capacidades de
todos los grupos interesados que participan en el
monitoreo e implementacién de la Agenda 2030.

17.18 17.19

Para el 2020, mejorar el apoyo al Para el 2030, aprovechar las
desarrollo de capacidades de los iniciativas existentes para elaborar
paises en desarrollo, incluyendo los indicadores de progreso en materia
paises menos desarrollados y los de desarrollo sostenible que
pequefios Estados insulares en complementen el producto interior

desarrollo, para aumentar bruto, y apoyar el desarrollo de

capacidades estadisticas en los

significativamente la disponibilidad de "
paises en desarrollo.

datos de alta calidad, oportunos y
confiables, desglosados por ingreso,
género, edad, raza, etnia, condicidon
migratoria, discapacidad, ubicacion
geografica y otras caracteristicas
relevantes en los contextos
nacionales.




El fortalecimiento de capacidades se
refiere comunmente al proceso de
creacion y desarrollo de capacidadesy a
su (posterior) utilizacion, gestién y
conservacion. Se basa en los activos de
capacidad existentes y los reconoce.

El desarrollo de capacidades se refiere
comunmente a un proceso que sostiene
s6lo las etapas iniciales de la
construccién o creacion de capacidades
y se basa en la suposicién de que no hay
capacidades existentes para construir.
Por lo tanto, es menos amplio que el
fortalecimiento de capacidades. El CAD
de la OCDE escribe que el desarrollo de
la capacidad "sugiere un proceso que
comienza con una superficie lisa y que
implica la edificacion paso a paso de una
nueva estructura, basada en un disefio
preconcebido. La experiencia sugiere que
la capacidad no se mejora con éxito de
esta manera". El desarrollo de la
capacidad puede ser pertinente en
situaciones de crisis o inmediatamente
posteriores a un conflicto, en las que la
capacidad existente se ha perdido en gran
medida debido a la destruccion o
abandono de la capacidad. ,,

a Agenda 2030 asigna un papel clave a la
sociedad civil en el monitoreo y apoyo a
la implementacién en todos los niveles,
como parte de una renovada "Asociacion
Global".

La sociedad civil cumple una funcion de
vigilancia, garantizando el respeto de los
valores  democraticos, los derechos
humanos universales y la transparencia del
proceso. La sociedad civil desempefia un
papel fundamental como defensora activa
y "transmisora" de nuevas ideas y valores a
muy diversos niveles. Garantizar un mayor
desarrollo de capacidades para las OSC
significa que pueden desempefar un papel
importante en la politica y la toma de
decisiones relacionadas con los ODS,
trabajando con los gobiernos, las
instituciones  internacionales 'y otros
actores relevantes para lograr los exigentes
objetivos y metas de la Agenda 2030.




La pandemia de la Covid-19 ha puesto
en peligro la implementacion de la
Agenda 2030, que se ha ralentizado
desde el inicio de la pandemia. Por
ejemplo, los paises informantes de 2020
expresaron "su preocupacion por que la
pandemia repercuta negativamente en
el progreso de la implementacion de la
Agenda 2030, incluidos los ODS, vy
perturbe sus esfuerzos de desarrollo a
corto plazo".?“Ademas, la pandemia ha

“ afectado la recopilacion de datos

necesarios para monitorear el progreso
"A un tercio del camino de los ODS, el mundo no de los ODS, ya que los gobiernos estan
estd en vias de alcanzar los Objetivos globales enfocando sus esfuerzos en responder a
para 2030. Antes del brote de la COVID-19, los la pandemia de la Covid-19 y a las
progresos habian sido desiguales y se necesitaba consecuencias econdmicas que le
una atencién mas especifica en la mayoria de las siguieron.is Las tendencias actuales
areas. La pandemia interrumpi6 bruscamente la sugieren que los gobiernos estan dando
implementacion de muchos de los ODS vy, en prioridad a las soluciones a corto plazo
algunos casos, hizo retroceder décadas de para la crisis econdmica, soluciones que
progreso". no necesariamente tienen en cuenta los

ODS.,,

- Liu Zhenmin, Secretario General Adjunto ”
de Asuntos Econémicos y Sociales El afio pasado, muchas reuniones
internacionales relacionadas con los
ODS, en las que se tomaban decisiones
clave, tuvieron que ser canceladas o
aplazadas. Otras reuniones
internacionales importantes se
organizaron de forma digital. Aunque las
reuniones digitales tienen muchas
ventajas, también presentan desafios,
como las dificultades que supone para la
sociedad civil tratar de influir en los
gobiernos de forma virtual, en ausencia
de una presencia fisica. Ademas, las
reuniones virtuales suelen ofrecer una
forma de participacibn muy pasiva a
muchos participantes, incluidas las OSC.

Dada esta evolucién, esta claro que el
desarrollo de capacidades vinculado a la
digitalizacion nunca ha sido tan urgente.
De hecho, algunos gobiernos han
aprovechado la digitalizacién para
excluir a los representantes de la
sociedad «civil y a otras partes
interesadas de los procesos de
monitoreo y toma de decisiones. Para
algunos actores, el espacio digital se ha
convertido en un espacio de exclusion,
especialmente para aquellos que
carecen de medios digitales para realizar
su trabajo en linea.



Forus ha llevado a cabo un analisis de
los ENV de 2020 presentados por los
Estados miembros de la ONU al FPAN
con el fin de determinar cémo los
gobiernos nacionales estan
implementando el desarrollo de
capacidades y a quiénes beneficia
exactamente. Este analisis se basa en los
datos brutos consolidados7y en las
conclusiones de la quinta edicion del
Informe sobre el progreso de la
implementacion nacional de los ODS
(2020), dirigido por Cooperation Canada.

La metodologia en la que se basa este
analisis incluye la recopilacién de todos
los datos y la informacién sobre el
desarrollo de capacidades a partir de los
ENV de 2020, la comprension y la
categorizacion de los diferentes tipos de
desarrollo de capacidades mencionados
y de los grupos objetivo, el analisis y la
elaboracion de conclusiones sobre los
esfuerzos de desarrollo de capacidades
de los gobiernos tal y como se reflejan
en sus ENV y la formulacion de
recomendaciones para el futuro.



DESARROLLO DE CAPACIDADES EN
LOS EXAMENES NACIONALES
VOLUNTARIOS 2020

De los 47 ENV presentados al FPAN de la ONU por los gobiernos
en 2020, 8 no mencionaron el desarrollo de capacidades. Esto
representa una mejora respecto a las cifras de 2019, que
indicaban que un tercio de los gobiernos que presentaban sus
ENV no mencionaban el desarrollo de capacidades1.8

Como se ha observado en afos anteriores, el desarrollo de
capacidades se utiliza como un término que lo engloba todo,
desde la educacion hasta la formacion profesional, en los
Examenes Nacionales Voluntarios (ENV) presentados por los
gobiernos entre los afios 2017 - 2020.

De los 39 ENV que mencionaron el desarrollo de capacidades, 25
destacaron  carencias especificas relacionadas con la
implementacion de los ODS. Estas lagunas estan relacionadas con
areas como la digitalizacién, la educacion, la igualdad de género,
NDNA, la recopilacién de datos, etc.

Aunque la mayoria de los ENV destacan el papel clave de las OSC
para la implementacion de la Agenda 2030, no se proporcionaron
pruebas en los ENV presentados en 2020 de que alguno de los
gobiernos esté adoptando enfoques sistematicos y continuos para
el desarrollo de capacidades de la sociedad civil vinculadas a los
ODS.




Estudio de caso: Kenia ENV 2020, pp.84-85

Las 0SC de Kenia contribuyen directamente ala
implementacion de los 0DS

Las OSC de Kenia participan directamente en la implementacién de los ODS. Proporcionan
servicios directos a las poblaciones vulnerables, apoyan el desarrollo de habilidades a través del
desarrollo de capacidades y la formacion, y proporcionan servicios de microfinanciacion para el
empoderamiento econdmico. Las OSC también llevan a cabo la incidencia politica y la difusion
para apoyar la implementacion de los ODS. Un ejemplo de ello es la red Reality of Aid Africa (RoA
Africa)que investiga y presenta informes exhaustivos sobre la eficacia de la ayuda en Africa. [...]
En 2018, evalu6 el nivel de preparaciéon para la Agenda de Busan entre las OSC de los derechos
de los jovenes y los nifios para Kenia y otros tres paises africanos. Utilizando plataformas
regionales e internacionales, como la Segunda Conferencia de Alto Nivel de las Naciones Unidas
sobre la Cooperacion Sur-Sur, RoA Africa sigue defendiendo un enfoque basado en los derechos
humanos y la justicia social y medioambiental hacia la cooperacién Sur-Sur, asi como la
realizacion de los ODS.

e Algunos paises, especialmente del Sur Global, que no han establecido los medios para el
desarrollo de capacidades, lo identifican sin embargo como un reto importante e insisten en
la cooperacion global en este sentido. La elaboracién de un ENV parece ser, en algunos casos,
la primera instancia en la que determinados paises incluyen a las OSC en un proceso
consultivo de multiples partes interesadas.

Estudio de caso : Macedonia del Norte ENV 2020, p. 46
Empoderamiento de los grupos marginados de Macedonia
del Norte mediante el desarrollo de capacidades

"Face to Face" es un programa dirigido por la Asociacién Publica de Investigacion, Comunicacion
y Desarrollo de Macedonia del Norte. El programa tiene una doble mision: contribuir al
empoderamiento socioecondmico de los grupos marginados (jovenes de la calle, personas sin
hogar, personas con discapacidad y personas en situaciéon de riesgo social) y educar al publico en
temas relacionados con los ODS. Desde 2012, el programa publica la revista bimestral "Face to
Face", una plataforma abierta para la colaboracién, la co-creacion, las asociaciones de multiples
partes interesadas, el progreso y la activacion del conocimiento entre los actores sociales como
las comunidades, la sociedad civil, las instituciones publicas y el sector empresarial. Desde la
adopcion de la Agenda 2030, cada numero de la revista se centra en un ODS y, a principios de
2019, la publicacién pasoé a llamarse "Revista sobre Desarrollo Sostenible."




e Los paises de bajos ingresos parecen ser
objetivos o beneficiarios del desarrollo de
capacidades en el contexto de la
cooperacion internacional. Los paises de
ingresos medios parecen funcionar tanto
como financiadores/apoyadores del
desarrollo de capacidades como
beneficiarios/objetivos. Los paises de
ingresos altos tienden a ser proveedores de
desarrollo de capacidades para los
miembros extranjeros.

e Una evidente falta de reciprocidad parece
caracterizar el enfoque de la cooperacion
internacional en materia de desarrollo de
capacidades, que se considera
mayoritariamente un proceso unilateral
iniciado por los paises de altos ingresos.

e Para compensar esto, es posible promover
el desarrollo de capacidades en materia de
ODS en el marco de la cooperacion Sur-Sur
y la cooperacién triangular. Algunos paises
del Sur Global son a la vez donantes y
receptores y pueden asociarse eficazmente,
ya que tienen antecedentes y experiencias
similares.

e Delos 47 ENV presentados en 2020, 39 (es
decir, el 83%) incluyen informes sobre la
Covid-19. En la mayoria de los casos, se
dedica un capitulo entero a este tema, ya
que la Covid-19 ha sido identificada por 35
de los gobiernos que la presentan como
un  desafio  importante para la
implementacién de la Agenda 2030.

e Mientras que los informes de los ENV 2020
destacan los impactos de la pandemia
vinculados al principio de "no dejar a
nadie atras" y mencionan los esfuerzos

3 para abordar la COVID-19 desde el punto

de vista de los ODS especificos, como los

ODS 1, 2, 3, 4,5y 10, s6lo 25 ENV (53%)

proporcionan informacién sobre como la

COVID-19 afect6 a la participacién de las

partes interesadas en los procesos de los

ENV. En algunos casos, los informes

destacan las reacciones positivas de las

partes interesadas a la COVID-19, lo que
se traduce en una mayor participacion de
la sociedad civil.




Estudio de caso : Panama 2020 ENV, pp. 28-31
Panama pone en marcha programas de respuesta

sanitaria tras Covid.

De cara a la Covid-19, Panama puso en marcha cuatro grandes programas de respuesta
sanitaria:*1. Notificacion Individual de Casos Negativos Obtenidos (NICO); 2. Respuesta Operativa
Sanitaria Automatica (ROSA); 3. Proteccion Actualizada de Casos en Observacién (PACO); 4.
Sistema de Atencion y Respuesta al Auxilio (SARA) Los activos del Fondo de Ahorro de Panama
fueron utilizados, como medida urgente, para mitigar y flexibilizar el déficit fiscal. Otras
regulaciones y acciones se centraron en la preservacion del empleo, el acceso a recursos
econémicos para los sectores mas afectados, la racionalizacion del consumo de productos
basicos, el abastecimiento de productos agricolas, alimentos y articulos de salud. Se tomaron
medidas para fortalecer el sistema de salud y apoyar la virtualizacion de la educacion.

e Aunque se menciona el papel desempefiado por la sociedad civil, en la mayoria de los casos
los ENV 2020 no proporcionan informacion especifica sobre como la Covid-19 ha repercutido
en sus prioridades nacionales, como ha afectado al desarrollo de capacidades de las partes
interesadas clave, como la sociedad civil, y de qué manera interviene el Estado para
proporcionar medidas de desarrollo de capacidades dirigidas a la sociedad civil.

e Debido a la Covid-19, la implementacién de los ODS se ve amenazada ya que la mayoria de

los gobiernos estan priorizando soluciones a corto plazo para la crisis econdmica; soluciones

gue no tienen en cuenta la Agenda 2030.

Estudio de caso: India 2020 informe ENV, p. 138
India crea un programa regional de intercambio de
informacion.

India ha utilizado sus fortalezas en el espacio digital y de la tecnologia de la informacion para
desarrollar una "Plataforma de Intercambio de Informacién sobre la COVID-19 de la Asociacidon
de Cooperacién Regional de Asia Meridional (SAARC)"*COINEX)*para que sea utilizada por todos
los paises de la SAARC. India ha activado su red e-ITEC para ofrecer contenidos de experiencia
médica para la capacitacién del personal sanitario a paises vecinos.




e Diez paises que presentaron sus ENV en
2020 no mencionaron los medios
tecnologicos para la implementacién de la
Agenda. Por otro lado, 20 ENV
mencionaron el acceso digital y a Internet
como una prioridad en su planificacion.
Sin embargo, pocos dieron ejemplos de
las medidas que se estan aplicando en
este ambito.

¢ Algunos paises, como Gambia o Finlandia,
identificaron la digitalizacion como un reto
y una brecha importante a superar,
especialmente en relacién con la inclusiéon
de los grupos de poblacidon marginados a
estos servicios.

e Los paises de bajos ingresos que
identificaron la digitalizacion como una
prioridad para el logro de los ODS, no
fueron capaces de poner en marcha sus
proyectos previstos vinculados a este
ambito. Identifican la digitalizacién como
una brecha significativa que se ha abierto
con los paises del Norte Global, pidiendo
la cooperacién "para no quedarse atras"
en la revolucion de los datos e informan
de que todavia utilizan datos y tecnologia
que estan "desfasados".,

e Inevitablemente, la Covid-19 tuvo un
efecto acelerador en la digitalizacién, ya
que muchos actores de la sociedad civil,
instituciones estatales, etc., tuvieron que
adaptarse rapidamente a una cultura de
trabajo digital. Sin embargo, esta situacién
también ha puesto de manifiesto las
grandes disparidades entre el Norte y el
Sur Global, y entre los niveles de acceso y
capacidades digitales de los sectores
privilegiados y marginados de la sociedad.
El desarrollo de capacidades ha sido
crucial para cerrar esas brechas y se
crearon muchos programas destinados a
aumentar las capacidades digitales. Sin
embargo, se ha observado que los
esfuerzos de adaptacion digital se
dirigieron principalmente a las estructuras
institucionales y no incluyeron a |la
sociedad civil.




Estudio de caso: Austria informe ENV 2020

Austria pretende No Dejar a Nadie Atras en la

transformacion digital.

La iniciativa "fitdinternet", lanzada en Austria en 2018, tenia como objetivo aplicar el principio de
"no dejar a nadie atras" en relacién con la transformacion digital, ayudando asi a luchar contra la
pobreza, promover la educacién y reducir las desigualdades.?

e Delos 47 ENV presentados en 2020, sélo 27 contienen datos desglosados por sexo a fin
de no dejar a nadie atras. Los demas ENV rara vez hacen referencia a esta cuestion o
proporcionan datos poco claros.

¢ A menudo se mencionan medidas que promueven el "empoderamiento" de las

mujeres, pero rara vez se especifican los detalles de estos programas.

Estudio de caso: Republica Democratica del Congo ENV 2020,
p.33 La Republica Democratica del Congo (RDC) promueve la
igualdad de género.

El gobierno de la RDC informd en su ENV 2020 que la igualdad de género es una prioridad en su
pais. Se han llevado a cabo reformas del marco juridico relativo a los derechos de las mujeres,
que han desembocado, en particular, en la revisién del Cédigo de la Familia. Sin embargo,
todavia hay que hacer esfuerzos, en particular para eliminar ciertas cargas culturales que pueden
revertir los avances p.xi; La Ley sobre la aplicacion de los derechos de la mujer y la paridad
adoptada en 2015 recomienda el establecimiento de programas especificos para fomentar la
paridad entre nifias y nifios en la escolarizacion; La proporcién de mujeres en el Parlamento
aumento del 9,7% en 2014 al 14,3% en 2019, con la eleccion de una mujer como Presidenta de la
Asamblea Nacional. p.xvi; El gobierno puso en marcha la construccion de centros
multifuncionales para mujeres para facilitar el empoderamiento de las mujeres de zonas rurales.
Este marco contribuye, en particular, a reforzar las capacidades administrativas, técnicas y
financieras de las mujeres rurales para participar en el desarrollo de sus hogares.z2s

e Measures to fight against gender-based inequalities include laws to protect women, sex
education programs, the inclusion of women in government decision-making through
the use of quotas, access to microcredits, etc. However, capacities building programs
are rarely mentioned and when they are, they often only refer to financial education to
access credits or training women politicians. In other words, those programs are not

directly linked to the implementation of the 2030 Agenda.



Estudio de caso: Moldavia ENV 2020, p. 56
Moldavia promueve una participacion equilibrada entre

géneros en los procesos de toma de decisiones.

El programa "Mujeres en la politica", ejecutado por el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo y ONU Mujeres, garantizé un mayor indice de participacion de mujeres de grupos
desfavorecidos en Moldavia. Las mujeres que se presentaban a las elecciones locales y
parlamentarias participaron en la capacitacion de empoderamiento politico. Dentro de los
programas, se animoé a 39 mujeres romanies y 43 mujeres con discapacidad a presentarse a las
elecciones. Como resultado: seis mujeres con discapacidad y siete mujeres romanies fueron
elegidas para los consejos locales. En la Academia de Liderazgo Femenino (Women 4 Leadership),29
se capacitd a 120 mujeres, de las cuales 86 se inscribieron en el proceso electoral. En el marco
del proyecto "Participacién equilibrada en el proceso de toma de decisiones" (Centro de Género,
Club Politico de Mujeres 50/50 con el apoyo de ONU Mujeres Moldavia/Suecia), 640 de las 1,676
participantes en la preparacion electoral se presentaron a las elecciones y 288 fueron elegidas
(50 alcaldesas y 238 concejales).




PROYECTOS DE FORUS PARAEL
DESARROLLO DE CAPACIDADES
EN LA IMPLEMENTACIONDE LA

Forus es una red mundial de 68
plataformas nacionales de OSC y 7
coaliciones regionales que promueve y
apoya a los actores de la sociedad civil
en todo el mundo. En particular, Forus
apoya a sus miembros mediante
subvenciones, que son una aportacion
financiera indirecta destinada a la
consecucion de un objetivo de los
contratos de subvencion globales de
Forus.

El desarrollo de capacidades de las
comunidades a través de las OSC
locales de base,

Fomentar el aprendizaje entre paresy
el intercambio de buenas practicas,
Actividades de incidencia politica ante
las autoridades nacionales y regionales
pertinentes, vinculadas a la Agenda
2030 y al trabajo de Forus sobre un
entorno favorable para las OSC,
Investigacion y accion en los paises
para identificar entornos sensibles a
los conflictos, estrategias de
adaptacion y estrategias de prevencion
de conflictos climaticamente
adecuadas; entre otros.

AGENDA 2030

Los miembros de Forus de todo el mundo
participan en el monitoreo y la
implementacién de la Agenda 2030. Forus
ha apoyado los esfuerzos de muchos de sus
miembros en esta area utilizando su
esquema de subvenciones. Los programas
que se han financiado con el plan de
subvenciones incluyen el fortalecimiento de
sectores estratégicos de la sociedad civil, la
creacion de alianzas para el monitoreo y la
coordinacién de las acciones de incidencia
politica de la Agenda 2030, los programas
de informacién sobre los ODS, Ila
apropiacion de la Agenda 2030 por parte de
la sociedad civil y la creacion y el
fortalecimiento de los marcos de multiples
partes interesadas, etc.




Estudio de caso: Forus apoya el desarrollo de capacidades

de su plataforma nacional senegalesa vinculada a los ENV de
2018 (Diciembre 2017 - Junio 2018).

El Conseil des ONG d'Appui au Développement (CONGAD) solicitd a Forus la financiacién de un
proyecto de desarrollo de capacidades para apoyar la participacién de las OSC en el Examen
Nacional Voluntario de Senegal sobre el estado de implementacién de los ODS en Senegal previsto
para 2018.

Area prioritaria para el desarrollo de capacidades: Incidencia politica y Asociaciones

En el marco de la presentacion por parte de Senegal de un ENV durante el FPAN 2018, el objetivo de
la CONGAD era garantizar que las OSC pudieran participar efectivamente en este proceso, contar
con el apoyo necesario para su seguimiento y que pudieran estructurar su contribucién en un
informe paralelo. Esto se implemento a través de:

e |a organizacion de un taller nacional para compartir, fomentar la apropiacion y la comprensién
de los indicadores nacionales de ODS de las OSC;

e la organizacion de consultas descentralizadas;

¢ la organizacion de un taller de validacion del informe nacional de la sociedad civil sobre el ENV
de Senegal;

¢ lafinalizacién y presentacién del informe de contribucion de las OSC a las autoridades publicas
senegalesas.

Ademas, en el contexto de la pandemia de Covid-19, Forus puso en marcha un proceso de "apoyo
estructural" como actividad adicional para responder a las peticiones de los miembros. Proporcion6
pequefnas cantidades de recursos para apoyar a sus miembros, con el objetivo de aumentar su
capacidad de adaptaciéon para trabajar en un contexto Covid cambiante. Estos recursos se
invirtieron principalmente en equipos informaticos y soporte digital para la sociedad civil (por
ejemplo, compra de ordenadores o programas para apoyar el trabajo a distancia, cobertura de
costes de Internet, etc.) y/o contratacion de un servicio especifico para la plataforma (consultores
externos, etc.). Mas de 30 miembros requirieron y recibieron este apoyo. El apoyo estructural
estuvo disponible para los miembros no pertenecientes a la OCDE y un gran trabajo de gestién
adicional que demuestra la capacidad de Forus para adaptarse y apoyar a sus miembros.

Estudio de caso: La plataforma Forus Costa de Marfil recibio apoyo
para aumentar las capacidades digitales de sus miembros.

Debido a la pandemia de la Covid-19, muchos miembros de Forus tuvieron que adaptarse
rapidamente al trabajo digital. La plataforma de Forus Costa de Marfil, CSCI (Convention de la
Société Civile Ivoirienne), solicité el apoyo estructural de Forus para comprar equipos de
videoconferencia. El objetivo era garantizar la participacién digital efectiva de los miembros de la
junta directiva en la asistencia a las reuniones del consejo y reducir los costes de desplazamiento

a las provincias.



CONCLUSIONES

Los términos "desarrollo de capacidades"” y "fortalecimiento de capacidades" en
los ENV 2020 presentados por los gobiernos al FPAN estan mal definidos y se utilizan
para describir actividades que van desde la educacion formal hasta el
empoderamiento de las mujeres y las actividades econémicas y productivas. Todavia
no existe una definicion clara o ampliamente aceptada de desarrollo/fortalecimiento
de capacidades para su uso en los ENV.

El 83% de los ENV de 2020 mencionan el desarrollo de capacidades. Sin embargo, la
mayoria no informa de los avances realizados en este ambito ni los compara con los de
anos anteriores.

El desarrollo de las capacidades de todas las partes interesadas y la creacién de
asociaciones de multiples partes interesadas son esenciales para obtener resultados
satisfactorios en la implementacion de los ODS. El apoyo de los gobiernos al
desarrollo de capacidades de las OSC y de otros grupos interesados en contextos
nacionales no se refleja en los ENV presentados en 2020. La mayoria de los ENV
destacan principalmente el apoyo proporcionado en relacion con el desarrollo de
capacidades dirigido a las instituciones gubernamentales y a los funcionarios publicos.

A pesar de destacar el papel clave de las OSC en la implementacion de los ODS, la
sociedad civil esta en su mayoria completamente ausente de los esfuerzos de
desarrollo de capacidades a nivel nacional.

Los paises de altos ingresos suelen destacar el desarrollo de capacidades en el
contexto de los marcos de cooperacion internacional sin mencionar el desarrollo
de capacidades en sus contextos nacionales.

No hay ninguna referencia a las iniciativas de desarrollo de capacidades realizadas
a nivel regional en los ENV presentados en 2017, 2018, 2019y 2020.

No existen indicadores especificos de los ODS para evaluar el alcance del desarrollo
de capacidades vinculado a la Agenda 2030 que se produce en un determinado pais o
region cada afio, ni se aportan pruebas de que se hayan establecido previamente
referencias con el fin de medir el impacto de las iniciativas de desarrollo de
capacidades a cualquier nivel.




La pandemia de la Covid-19 ha sido identificada por la mayoria de los informes como
un desafio importante para la implementacion de la Agenda 2030. Sin embargo, si bien
los informes nacionales mencionan las medidas puestas en marcha para contener la
pandemia y su efecto econdmico, no mencionan las medidas adoptadas para hacer
frente a los efectos de la pandemia mediante la implementacion proactiva de la
Agenda 2030 a nivel nacional.

No se han puesto en marcha iniciativas de desarrollo de capacidades digitales para
garantizar la participacion de la sociedad civil y otras partes interesadas en el
monitoreo de la implementacion de la agenda.

Aunque la mayoria de los informes mencionan la necesidad de lograr la igualdad de
género, apenas se ha avanzado en este ambito. El desarrollo de capacidades para la
implementacién de la Agenda, por ejemplo en relacion con la digitalizacién y la
recopilacion de datos, no se dirige especificamente a las mujeres.

RECOMENDACIONES

Todos los Estados miembros de la ONU deberian acordar una definiciéon concreta de
fortalecimiento de capacidades, que deberia servir de base para la presentacion de
informes sobre los progresos realizados en materia de fortalecimiento de capacidades
en los ENV presentados al Foro Politico de Alto Nivel.

Deben desarrollarse y reforzarse programas sistematicos y continuos de desarrollo
de capacidades para la sociedad civil y otros grupos de interés vinculados a la Agenda
2030. La recopilacién y el analisis de datos, asi como la digitalizacién, deben ser
algunas de las areas clave a las que debe dirigirse el desarrollo de capacidades de las
OSC.

Para los paises de altos ingresos: Los ENV deberian estar mas enfocados a la
implementaciéon doméstica del fortalecimiento de capacidades.

El desarrollo de capacidades deberia integrarse a nivel internacional en los procesos de
aprendizaje entre pares, especialmente vinculados a las formas de cooperacion
Sur-Sur y Triangular y no sélo como un esquema de cooperacién Norte-Sur.

Debe fomentarse el fortalecimiento conjunto de capacidades de los diferentes grupos
de partes interesadas en los foros internacionales, regionales y nacionales para
facilitar el intercambio de conocimientos y promover las asociaciones y el

aprendizaje entre pares.




El fortalecimiento de capacidades de las OSC deberia financiarse a través de un
nuevo Fondo Mundial vinculado al Objetivo 17 y a sus disposiciones sobre la
participacion de multiples partes interesadas. Este fondo deberia financiar el
fortalecimiento de capacidades de la sociedad civil y de otras partes interesadas en los
paises de ingresos altos, medios y bajos.

Las necesidades para el fortalecimiento de capacidades deben ser determinadas por
cada grupo de interés, con el fin de identificar las necesidades y desafios
especificos relacionados con los ODS.

Los ENV deben informar sobre las medidas que se han tomado para abordar la crisis
de la Covid-19 a nivel nacional y para reducir su impacto negativo en la
implementacion de la Agenda 2030.

Dado que la pandemia de la Covid-19 ha acelerado la digitalizacién de la cultura de
trabajo en la mayoria de los paises, deberian adoptarse medidas para apoyar un
mayor acceso y capacidad digital de la sociedad civil y otras partes interesadas.

También es necesario examinar los presupuestos nacionales y subnacionales para
garantizar la asignacion de recursos para el desarrollo de capacidades de la sociedad
civil y otras partes interesadas. Dado que la pandemia de la Covid-19 ha afectado
econdmicamente a muchas OSC y otras organizaciones no lucrativas, deberian
identificarse fuentes adicionales de financiacién innovadora para el desarrollo de
capacidades relacionadas con los ODS.

Deben desarrollarse indicadores a nivel nacional, regional y global que midan el
alcance del fortalecimiento de capacidades de la sociedad civil y de otros grupos de
interés en cada nivel, incluyendo indicadores que midan los recursos financieros
dedicados al fortalecimiento de capacidades de la sociedad civil cada afio.”

Para recuperarse de la pandemia de la Covid-19, es fundamental que los gobiernos,
la sociedad civil y otras partes interesadas garanticen la participacién plena, igualitaria
y significativa de las mujeres en los esfuerzos generales de recuperaciéon y en el
monitoreo de la implementacion de la Agenda 2030.

Las mujeres deben ser incluidas en los marcos de desarrollo de capacidades que les

permitan participar en los marcos de participacion de multiples partes interesadas
para monitorear la implementacion de la Agenda 2030.




NOTAS A PIE DE PAGINA

1. Las cifras utilizadas en este informe se basan en los datos brutos que formaron
parte de las conclusiones de la quinta edicién del Informe sobre el Progreso de la
Implementacion Nacional de los ODS (2020), dirigido por Cooperation Canada | y de
cuyo Grupo Directivo Forus es miembro.

2. De los 47 ENV presentados en 2020, s6lo 10 contaban con un Informe de la
Sociedad Civil, 16 mencionan la presencia de las OSC en los consejos/comités
principales y 13 en grupos de trabajo técnicos pero sin capacidad de decision.

3. El desarrollo de capacidades es importante para la obtencién y gestién de la AOD.
Kenia ha adoptado sistemas de gobernanza descentralizados, que otorgan a los
gobiernos locales el mandato de obtener la AOD directamente de los socios de
desarrollo. Esto requerira el desarrollo de capacidades para ser eficaz. Por lo tanto,
la cooperacién para el fortalecimiento deberia considerar componentes de
desarrollo de capacidades sostenibles como parte de la asistencia que brindan a los
gobiernos. (véase Kenia ENV 2020, p. 85)

4. El ENV del gobierno de Kenia informa de que el panorama de la cooperacion al
desarrollo estd cambiando y ya no existe una agenda bipartidista entre los
gobiernos y los socios de desarrollo Unicamente, sino que el didlogo de la agenda
de desarrollo se estad volviendo mas inclusivo y de naturaleza multipartidista (...)
Esto debe hacerse a través de enfoques mas integrados, responsables vy
transparentes para el desarrollo mediante didlogos inclusivos de multiples partes
interesadas. (Kenia 2020 ENV, p. 85)

5. La Oficina de Asuntos de las ONG, en colaboracién con la Plataforma Ciudadana
para los ODS de Bangladesh (una plataforma que incluye a mas de cien
organizaciones de todo el pais que trabajan en los ODS), celebré una conferencia
titulada "El papel de las ONG en la implementacion de los ODS en Bangladesh" el 18
de mayo de 2017. A continuacién, se formulé un "Plan de Accién de las ONG para
los ODS". El Plan se propuso mapear todas las actividades y contribuciones de las
ONG relacionadas con los ODS, independientemente de su fuente de financiacion".
(ENV 2020 de Bangladesh, p. 162)

6. La Oficina del Gobierno para el Desarrollo y la Politica de Cohesién Europea
desarrollé un proceso inclusivo de reuniones con diversas partes interesadas,
talleres tematicos y consultas regionales. SLOGA fue quien facilité los talleres, cuyo
objetivo era reflexionar sobre los indicadores de los ODS. Los talleres constituyeron
un foro de intercambio entre diversos actores y los participantes identificaron la
necesidad de un didlogo mas estructurado y regular sobre el desarrollo sostenible.
Sin embargo, debido al brote de la Covid-19 en Eslovenia (marzo de 2020), solo se
han realizado la mitad de los talleres regionales (Eslovenia ENV 2020).

7. ELENV de la Republica Kirguisa reconoce que la digitalizacién y el desarrollo de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién son "factores clave y catalizadores
para acelerar y promover el desarrollo sostenible y la consecucién oportuna de
todos los ODS", y sefiala que "la aplicacién a gran escala de los avances de la
tecnologia digital es un elemento clave de las politicas actuales y se destaca en
todas las prioridades nacionales". (Republica Kirguisa ENV, p. 78)

8. Sin embargo, como pais, debido a la limitacion de recursos, Uganda sigue
basdndose en datos que estdn desfasados y en los que quedan excluidas
demasiadas personas de las cifras recopiladas. Necesitamos datos mas oportunos y
pertinentes para alcanzar los ODS y aprovechar al maximo las diversas formas de
datos existentes. Para no quedarnos atras en la revolucién de los datos, tenemos
que crear una sélida cultura de consumo y produccién de datos, colaborando con
todos los socios pertinentes de todo el mundo. (ENV 2020 de Uganda, p. 83)

9. El informe ENV de Gambia indica los avances realizados en el &mbito del acceso a
las TIC, incluido el acceso a Internet moévil. EI Gobierno estd aprovechando las
mejoras en las TIC para mejorar el acceso a los servicios, incluida la administracion
electrénica. Mediante el uso de la tecnologia, la Autoridad Fiscal de Gambia (GRA)
ha reforzado y mejorado la movilizacién de ingresos. (Gambia ENV 2020, p. 55)

10. Por ejemplo, en el ENV de Moldavia 2020 se cita que: El programa "Mujeres en la
politica", ejecutado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y
ONU Mujeres, garantizéd una mayor tasa de participacion de las mujeres de grupos
desfavorecidos. Las mujeres que se presentaban a las elecciones locales y
parlamentarias recibieron capacitacién en materia de empoderamiento politico.
Dentro de los programas, se animé a 39 mujeres romanies y 43 mujeres con
discapacidad a presentarse a las elecciones. Como resultado: seis mujeres con
discapacidad y siete mujeres romanies fueron elegidas para los consejos locales.

11. Forus utiliza el término "fortalecimiento de capacidades" en sus comunicaciones
institucionales. Sin embargo, Forus reconoce el uso del término "desarrollo de
capacidades", al que daremos prioridad en el presente informe por ser el término
utilizado en las metas del Objetivo 17.

12. Preguntas frecuentes (en inglés): El Enfoque del PNUD para Apoyar el
Fortalecimiento de Capacidades, Direccion del Grupo de Fortalecimiento de
Capacidades para Politicas de Desarrollo Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo, Junio de 2009.

13. Liu Zhenmin, "Finding transformative pathways in turbulent times", In: United
Nations, The Sustainable Development Goals Report 2020, UN DESA, p. 3 (en inglés).

14. UN DESA, Yoluntary National Reviews Synthesis Report 2020 (en inglés).

15. Ibid.

16. OCDE, Building a coherent response to a sustainable post-Covid-19 recovery, 23
de noviembre 2020 (en inglés)

17. Consulte los datos consolidados del Informe sobre el Progreso de la
Implementacién Nacional de los ODS 2020, dirigido por Cooperation Canada aqui
(en inglés).

18. Quinta edicién del Informe de Progreso de la Implementacién Nacional de los
ODS (2020), elaborado por Cooperation Canada.

19. De los 47 ENV presentados en 2020, sélo 10 contaban con un informe de la
sociedad civil. De los 47 ENV presentados en 2020, 16 mencionan la presencia de las
OSC en los consejos/comités principales, y 13 en grupos de trabajo técnicos pero sin
capacidad de decision.

20. Vea el sitio web de Reality of Aid Africa aqui: https://www.roaafrica.org/

21. Obtenga mas informacion sobre el programa "Face to Face" de Macedonia del
Norte aqui (en inglés).

22. Consulte los datos consolidados del Informe sobre el Progreso de la
Implementacién Nacional de los ODS 2020, dirigido por Coopération Canada aqui
(en inglés).

23. Vea el ENV de Panama 2020 aqui.

24. Vea la pagina de la SAARC aqui: https://www.saarc-sec.org/

25. Consulte la pagina de SAARC-COINEX aqui.

26. El informe ENV de Uganda indica que "debido a la escasez de recursos, Uganda
sigue basandose en datos desfasados, con demasiadas personas excluidas de las
cifras recopiladas. Necesitamos datos mas oportunos y relevantes para alcanzar los
ODS y para hacer el mejor uso de las diversas formas de datos que nos rodean.
Para no quedarnos atras en la revolucién de los datos, tenemos que crear una
soélida cultura de consumo y produccién de datos, trabajando con todos los socios
pertinentes de todo el mundo". (ENV de Uganda 2020, p. 83)

27. Consulte la pagina de " fitdinternet " aqui: https://www fitdinternet.at/

28. Vea el informe ENV de RDC 2020 aqui (en francés).

29. Conozca mas sobre la Academia de Liderazgo "Women 4" de Moldavia aqui.

30. Forus, Desarrollo de capacidades de la sociedad civil para una implementacién
exitosa de la agenda 2030, 2 de agosto 2018.
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https://drive.google.com/file/d/1V9caReia33W7iB86-m856m9fMYbsZ_1S/view?usp=sharing
http://content-ext.undp.org/aplaws_assets/2072460/2072460.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2020/The-Sustainable-Development-Goals-Report-2020.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/27027VNR_Synthesis_Report_2020.pdf
https://www.oecd.org/coronavirus/policy-responses/building-a-coherent-response-for-a-sustainable-post-covid-19-recovery-d67eab68/
https://drive.google.com/file/d/1V9caReia33W7iB86-m856m9fMYbsZ_1S/view?usp=sharing
https://www.roaafrica.org/
http://socialinnovators.eu/face-to-face/
https://drive.google.com/file/d/1V9caReia33W7iB86-m856m9fMYbsZ_1S/view
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26427Panama_Informe_Voluntario_Reducido_1_reduced.pdf
https://www.saarc-sec.org/
https://www.saarc-sec.org/
https://saarc-coinex.org/saarc/mainhomepage
https://www.fit4internet.at/
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26297VNR_2020_DRC_Report_French.pdf
https://moldova.unwomen.org/en/noutati-si-evenimente/noutati/2018/10/academy-for-leadership
https://www.forus-international.org/pdf-detail/75762-developing-the-capacities-of-civil-society-for-a-successful-implementation-of-the-2030-agenda
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